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Στην Αθήνα, σήμερα ……………….. 2024, τα κάτωθι συμβαλλόμενα μέρη: 

Α. Το Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ) με την επωνυμία «Δημοκρίτειο 

Πανεπιστήμιο Θράκης» ΔΠΘ, το οποίο εδρεύει στην Κομοτηνή, Κτήριο Διοίκησης 

Πανεπιστημιούπολη-Πρυτανεία, (ΑΦΜ 090028889 ΔΟΥ Κομοτηνής), και 

εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρύτανη Καθηγητή του Τμήματος Πολιτικών 

Μηχανικών, κ. Φώτιο Μάρη, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 15 Ν.4957/2022 

(ΦΕΚ 141/Α/21-7-2022) «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την 

κοινωνία και λοιπές διατάξεις», σε συνδυασμό με την αριθ. πρωτ. 

ΔΠΘ/ΔΔΚ/25927/2643/3-1-2023, Διαπιστωτική Πράξη του Πρύτανη του Δ.Π.Θ. (ΦΕΚ 

4/9-1-2023 τ. ΥΟΔΔ), περί εκλογής Πρύτανη και τεσσάρων Αντιπρυτάνεων του 

Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (Δ.Π.Θ.) με θητεία έως 31-8-2026 και δη το 

Εργαστήριο Διοίκησης, Διακυβέρνησης, Επιχειρηματικής Ευφυΐας, Εταιρικής 

Στρατηγικής και Ηθικής, Εταιρειών Διαχείρισης Υποδομών, Δικτύων και 

Εφοδιαστικής Αλυσίδας (στο εξής ‘MaGBISE’), που ιδρύθηκε τον Ιούλιο 2023 (Φ.Ε.Κ. 

4571/17.07.2023) στο Τμήμα Οικονομικών Επιστημών της Σχολής Κοινωνικών, 

Πολιτικών και Οικονομικών Επιστημών του Δ.Π.Θ., και εκπροσωπείται νόμιμα από 

τον Διευθυντή του Καθηγητή Δημήτριο Δημητρίου (Α. Π.: 

∆ΠΘ/∆∆Κ/4412/487/21.09.2023) και  

Β. Το Εργαστήριο Εφαρμοσμένης Φιλοσοφίας του Τμήματος Φιλοσοφίας του 

Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών (στο εξής ‘ΕΕΦ’) που ιδρύθηκε 

τον Μάιο του 1999 ως «Φιλοσοφικό και Τεχνολογικό Εργαστήριο Εφαρμοσμένης και 

Οικολογικής Φιλοσοφίας» (Φ.Ε.Κ. 92/11.5.1999) και έλαβε την σημερινή του 

ονομασία το 2017 (Φ.Ε.Κ. 3756/25.10.2017), και εκπροσωπείται νόμιμα από τον 

Διευθυντή του, Καθηγητή Ευάγγελο Πρωτοπαπαδάκη (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ 33/29.01.2019, 

αριθμός πράξης 1153, ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 462/06.06.2022), 

έχοντας υπ’ όψιν την ελληνική και ευρωπαϊκή νομοθεσία, συνάπτουν το παρόν 

μνημόνιο συνεργασίας. 

 ΠΡΟΟΙΜΙΟ  

Αναγνωρίζοντας τη σημασία της διεπιστημονικής προσέγγισης και τη συνεχή ανάγκη 

για ανάπτυξη καινοτόμων ερευνητικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων, τα δύο 

Εργαστήρια επιδιώκουν να ενισχύσουν τη συνεργασία τους με στόχο την ενθάρρυνση 

της ανταλλαγής γνώσεων και εμπειριών, την εμβάθυνση της έρευνας, την 

εκπαίδευση και προώθηση της γνώσης στους τομείς εφαρμοσμένης ηθικής με πεδίο 

εφαρμογής θέματα εταιρικής διακυβέρνησης, βιοηθικών διλημμάτων στο 

κοινωνικοοικονομικό οικοσύστημα, καινοτόμων εφαρμογών  εφαρμοσμένης ηθικής 

και επιχειρηματικής ευφυΐας, της εταιρικής στρατηγικής στο πλαίσιο θεμάτων 

εταιρικής και επιχειρηματικής ηθικής. 
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ΑΡΘΡΟ 1 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΜΝΗΜΟΝΙΟΥ 

Το παρόν Μνημόνιο Συνεργασίας - Συναντίληψης (MoU) καθορίζει το πλαίσιο και 

τους όρους της συνεργασίας μεταξύ του ΕΕΦ και του MaGBISE των οποίων η 

συνεργασία στοχεύει στην προαγωγή της επιστημονικής έρευνας και γνώσης στους 

τομείς της Εφαρμοσμένης Φιλοσοφίας, της Εταιρικής Ηθικής και Ευφυΐας, της 

Εταιρικής Στρατηγικής και Εταιρικής Διακυβέρνησης. Οι κύριοι στόχοι 

περιλαμβάνουν την ενίσχυση από κοινού δράσεων και συνεργασίας των δύο 

εργαστηρίων και των δύο τμημάτων για την ανταλλαγή γνώσεων και εμπειριών, την 

εμβάθυνση της έρευνας, την εκπαίδευση και προώθηση της γνώσης στους τομείς 

εφαρμοσμένης ηθικής με πεδίο εφαρμογής θέματα εταιρικής διακυβέρνησης, 

βιοηθικών διλημμάτων στο κοινωνικοοικονομικό οικοσύστημα, καινοτόμων 

εφαρμογών εφαρμοσμένης ηθικής και επιχειρηματικής ευφυΐας, της εταιρικής 

στρατηγικής στο πλαίσιο θεμάτων εταιρικής και επιχειρηματικής ηθικής. 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΠΛΑΙΣΙΟ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Τα πεδία κοινών δράσεων και συνεργασίας μεταξύ των δύο ερευνητικών 

εργαστηρίων αφορούν: 

• Από κοινού διοργάνωση εκπαιδευτικών δράσεων, όπως σεμιναρίων, διαλέξεων, 

μαθημάτων, εκπαιδευτικών προγραμμάτων δια βίου μάθησης, προγραμμάτων 

μεταπτυχιακών σπουδών, και πρακτικών εργαστηρίων για τους φοιτητές και τους 

ερευνητές, με στόχο την ενίσχυση της γνώσης στους τομείς της εφαρμοσμένης 

φιλοσοφίας και της εταιρικής στρατηγικής και ηθικής. 

• Από κοινού επίβλεψη διδακτορικών ερευνών, εκπαιδευτικών εργασιών και 

διατριβών σε θέματα εφαρμοσμένης ηθικής στο κοινωνικοοικονομικό 

οικοσύστημα. 

• Συνδιοργάνωση συνεδρίων, ημερίδων, σεμιναρίων και άλλων επιστημονικών 

δράσεων, στα οποία θα παρουσιάζονται ερευνητικά ευρήματα, βέλτιστες 

πρακτικές και καινοτόμες μεθοδολογίες και λύσεις, που αφορούν την 

εφαρμοσμένη φιλοσοφία, εταιρική στρατηγική και ηθική. 

• Συμμετοχή στην ανταλλαγή εμπειριών, πληροφοριών και βέλτιστων πρακτικών 

μέσω επισκέψεων, συμμετοχής σε κοινές δράσεις και εκδηλώσεις, και 

συνεργατικής συγγραφής επιστημονικών άρθρων και δημοσιεύσεων. 

• Δυνατότητα από κοινού χρήσης του διαθέσιμου εξοπλισμού των δύο 

εργαστηρίων και την υλοποίηση των κοινών δράσεων. 

• Ανάπτυξη και συμμετοχή από κοινού σε ερευνητικά προγράμματα που αφορούν 

ζητήματα φιλοσοφικών ζητημάτων σχετικά με την ηθική και την εταιρική 

υπευθυνότητα των οργανισμών. 

• Δυνατότητα μετακίνησης φοιτητών, ερευνητών και εκπαιδευτικού προσωπικού 

των δύο εργαστηρίων για τη συμμετοχή σε από κοινού εκπαιδευτικές και 

ερευνητικές δράσεις. 
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• Συνδιοργάνωση δράσεων διάχυσης, δικτύωσης (networking) και προβολής 

ερευνητικών αποτελεσμάτων τα οποία θα προκύψουν από τις κοινές 

εκπαιδευτικές και ερευνητικές δραστηριότητες. 

• Από κοινού διοργάνωση εκπαιδευτικών και ερευνητικών δράσεων στο πλαίσιο 

συμμετοχής και δραστηριοποίησης των δύο εργαστηρίων στην  International 

Chair in Bioethics (WMA Cooperation Center) υπό την αιγίδα της UNESCO. 

• Από κοινού συμβολή στη δημιουργία εκπαιδευτικού υλικού στα θέματα κοινού 

ερευνητικού ενδιαφέροντος . 

• Προώθηση και προβολή των από κοινού εκπαιδευτικών και ερευνητικών 

δράσεων των δύο εργαστηρίων στα δίκτυα ειδικών και εμπειρογνωμόνων 

(networks of experts) που συμμετέχουν. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΟΡΟΙ ΚΑΙ ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ 

Η συνεργασία μεταξύ των δύο Εργαστηρίων βασίζεται στους παρακάτω όρους: 

• Διαφάνεια και Αμοιβαία Συμμετοχή: Τα δύο Εργαστήρια δεσμεύονται να 

λειτουργούν με διαφάνεια και να συμμετέχουν ενεργά σε όλες τις κοινές 

δραστηριότητες και έργα. 

• Δεοντολογία και Ηθική Δέσμευση: Όλες οι δράσεις και τα προγράμματα θα 

διεξάγονται σύμφωνα με τα υψηλότερα πρότυπα δεοντολογίας και ηθικής, με 

σεβασμό στις ακαδημαϊκές αρχές και την ακεραιότητα της έρευνας. 

• Δικαιώματα Πνευματικής Ιδιοκτησίας: Τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας 

για τα ερευνητικά αποτελέσματα και τα έργα, που θα προκύψουν από τη 

συνεργασία θα καθορίζονται από κοινού, με βάση τις συμβατικές διατάξεις και 

τους κανόνες των δύο ιδρυμάτων. 

• Χρηματοδότηση: Η χρηματοδότηση των κοινών δράσεων θα προέρχεται είτε από 

τους προϋπολογισμούς των δύο Εργαστηρίων είτε από εξωτερικές πηγές (π.χ., 

ερευνητικά κονδύλια, χορηγίες, ευρωπαϊκά προγράμματα κ.α.), ανάλογα με τις 

ανάγκες του κάθε προγράμματος και τις διαθέσιμες επιλογές. Κάθε από κοινού 

οικονομική δραστηριότητα θα εκπονείται σύμφωνα με τους Κανονισμούς 

λειτουργίας των δύο Εργαστηρίων και των Ειδικών Λογαριασμών Κονδυλίων και 

Έρευνας (ΕΛΚΕ) των αντίστοιχων Ιδρυμάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΧΡΟΝΟΥ ΠΛΑΙΣΙΟΥ 

Η διάρκεια του Μνημονίου Συνεργασίας ορίζεται σε πέντε (5) έτη, με δυνατότητα 

ανανέωσης κατόπιν κοινής συμφωνίας των δύο Εργαστηρίων, μετά από αξιολόγηση 

της μέχρι τότε συνεργασίας. Στο τέλος της κάθε περιόδου, θα πραγματοποιείται 

αξιολόγηση της προόδου και της επιτυχίας των κοινών προγραμμάτων και δράσεων, 

προκειμένου να προσδιοριστούν τα βήματα για την επόμενη περίοδο συνεργασίας. 
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ΑΡΘΡΟ 5 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΗΣ ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑΣ 

1. Τα δύο μέρη αμοιβαία αποδέχονται και σέβονται τα δικαιώματα πνευματικής 

ιδιοκτησίας του άλλου μέρους. Δεν προβαίνουν μονομερώς σε ανακοινώσεις, 

δημοσιεύσεις ή κοινοποιήσεις επί του αντικειμένου της συνεργασίας του 

παρόντος Μνημονίου χωρίς τη σύμφωνη γνώμη και των δύο μερών. Τα 

αποτελέσματα της κοινής έρευνας αποτελούν πνευματικό δικαίωμα και των δύο 

μερών. Η δημοσιοποίησή τους με οποιοδήποτε τρόπο, συμπεριλαμβανομένης 

της παρουσίασής τους σε ημερίδες, συνέδρια, ανακοινώσεις ή δημοσιεύσεις σε 

επιστημονικά περιοδικά και στον Τύπο, γίνεται κατόπιν συμφωνίας από κοινού. 

2. Για τη δημοσίευση σε ηλεκτρονικά μέσα και στο διαδίκτυο υλικού, το οποίο 

παράγεται στο πλαίσιο της συνεργασίας των δύο μερών, απαιτείται η συναίνεσή 

τους. Το σχετικό υλικό μπορεί να αναρτάται στην ιστοσελίδα και των δύο μερών. 

3. Τα συμβαλλόμενα μέρη δεσμεύονται να εφαρμόζουν πιστά την κείμενη Εθνική 

και Ευρωπαϊκή νομοθεσία για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Α. Οι συμβαλλόμενοι δεσμεύονται να παράσχουν κάθε δυνατή διευκόλυνση για την 

υλοποίηση των ενεργειών εκάστου, με στόχο την έγκαιρη υλοποίηση του φυσικού 

αντικειμένου του έργου του δικαιούχου εξ αυτών. 

Β. Τα πνευματικά δικαιώματα παντός υλικού, που σχετίζονται με την διαχείριση του 

υλικού που παράγεται από κοινές δράσεις, χωρίς ωστόσο να θίγεται η συμμετοχή 

όλων των συντελεστών κατά το ηθικό δικαίωμα, που ο νόμος προβλέπει.  

Γ. Με τη λήξη του παρόντος ή την καθ’ οιονδήποτε τρόπο διακοπή του, αντίγραφα 

των εγγράφων, που θα παραχθούν στο πλαίσιο της υλοποίησης του παρόντος, 

συγκροτούν το αρχείο αυτού και θα περιέλθουν σε όλους τους συμβαλλομένους 

φορείς.   

Δ. Η μη άσκηση δικαιωμάτων ή η παράλειψη υποχρεώσεων από οποιοδήποτε 

συμβαλλόμενο μέρος ή η ανοχή καταστάσεων αντιθέτων προς το παρόν ή η 

καθυστέρηση στη λήψη μέτρων, που προβλέπει το μνημόνιο αυτό από οποιοδήποτε 

συμβαλλόμενο μέρος δεν μπορεί να θεωρηθεί ως παραίτηση των συμβαλλομένων 

μερών από δικαιώματα ή απαλλαγή από υποχρέωσή τους ή αναγνώριση 

δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα μέρη, που αναγνωρίζονται από το Μνημόνιο. 

Ε. Η συνεργασία των δύο φορέων σύμφωνα με το παρόν Μνημόνιο υπόκειται στην 

ισχύουσα νομοθεσία. 

ΣΤ. Το παρόν Μνημόνιο δύναται να τροποποιηθεί δυνάμει της έγγραφης συναίνεσης 

των μερών. 

Ζ. Το παρόν Μνημόνιο δεν στοιχειοθετεί συνεταιρισμό ή κοινοπραξία μεταξύ των 

συνεργαζομένων φορέων, ούτε υποδηλώνει ότι το ένα μέρος καθίσταται 

πληρεξούσιο του άλλου.  

Η. Οι διαφορές, που προκύπτουν από την ερμηνεία και την εφαρμογή των διατάξεων 

του παρόντος Μνημονίου επιλύονται φιλικά, μέσω διαβούλευσης των μερών. 
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Το παρόν συντάχθηκε σε τέσσερα (4) ισόκυρα αντίτυπα, δύο εκ των οποίων 

παραλαμβάνει έκαστος υπογράφων. 

 

Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 2024 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

1.Για το Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης 
(Δ.Π.Θ)  

 
 
 

 
 

Ο Πρύτανης 
Καθηγητής κος Φώτιος Μάρης 

 
 
 

 
Για το Εργαστήριο MaGBISE του Τμήματος 
Οικονομικών Επιστημών του Δ.Π.Θ. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ο Διευθυντής  
Καθηγητής Δημήτριος Ι. Δημητρίου 

 

 
 

2. Για το Εργαστήριο Εφαρμοσμένης  
Φιλοσοφίας του Τμήματος Φιλοσοφίας του 
Ε.Κ.Π.Α. 

 
 

Ο Διευθυντής 
 
 
 

Καθηγητής Ευάγγελος Δ. Πρωτοπαπαδάκης 
 


